DOHODA O VYKONANI PRACE

Zamestnavatel: Region Banska Stiavnica
Sidlo: Kammerhofska 1, 969 01 Banskéa Stiavnica
ICO: 42197813
DIC: 2023409916
Register: Register organizacii cestovného ruchu, zabezpecuje MDVRR SR
Cislo spisu: 27248/2011/SCR, dfia 15.12.2011
(,,zamestnavatel*)

Zamestnanec: (titul, meno, priezvisko), rodné priezvisko: lldiké Hrtyan
Bydlisko: Banska Stiavnica

Datum narodenia: .................. , Miesto narodenia. ...............
Rodné Cislo: ......ccovveeeiieriiinnnnnen.

Narodnost: ........cccceeevviiiieeennnne Statna prislusnost: .................
Cislo OP: oo,

Zdravotna poistoviia: ........coevvvviviiiiiin
(,,zamestnanec*)

uzatvaraju tuto
dohodu o vykonani prace

1. Dohodnuté praca (druh vykonanej prace): preklad textov

2. Dohodnuta odmena za vykonanu pracu: 66,95 Eur hruba mzda

3. Dohodnuty rozsah pracovného ¢asu: 10 hod.

4. Doba, na ktoru sa dohoda uzatvéra: od 23.03.2017 do 26.03.2017

5. Odmena za vykonanu pracu je splatna: posledny defi mesiaca, nasledujiceho po ukonéeni mesiaca, za ktory je mzdy

zUctovand. Mzda sa vyplaca v hotovosti.

6. Sposob skoncenia dohody o vykonani prace: v zmysle Zakonnika prace

7. Na zaklade tejto dohody oboznamil zamestnavatel zamestnanca s pravnymi predpismi vztahujucimi sa na

vykonavanu pracu a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

8. Zamestnavatel sa zavézuje vytvorit pracovné podmienky zaistujlce riadny a bezpecny vykon prace,

zaplatit dohodnutl odmenu a dodrZiavat ostatné podmienky tak, ako boli dohodnuté.

9. Zamestnanec sa zavazuje vykonat dohodnutu pracu osobne, riadne a véas a dodrziavat podmienky

dohodnuté v sulade s pravnymi predpismi vztahujlcimi sa na jej vykon, najméa pravne predpisy na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

10. Prava a povinnosti (¢astnikov tejto zmluvy sa riadia ustanoveniami Z&konnika prace a ostatnymi
pracovnopravnymi predpismi.

11. Zamestnanec podpisom tejto dohody vyslovne vyjadruje svoj sthlas s pouZzitim svojich osobnych dajov v sulade so
zakonom €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov pre UCely prdv a povinnosti z pracovnopravnych vztahov
zaloZenych pracovnou zmluvou a pre Uéely plnenia povinnosti zamestnanca a zamestnavatela z poistenia v zmysle
zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni.

12. Tato dohoda bola napisana vo dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prevzal zamestnanec a druhé
zamestnavatel.

V Banskej Stiavnici, 22.03.2017

zamestnavatel zamestnanec



